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Undervisningsbeskrivelse

Stamoplysninger til brug ved prover til gymnasiale uddannelser

Termin Start august 2023- afslut juni 2026

Institution Tonder Handelsskole, Martin Hammerichsvej 3, DK-6270 Tonder
http://www.toha.dk , e-mail: toha@toha.dk, tlf: +45 73 73 40 80

Uddannelse HHX

Fag og niveau Vitksomhedsokonomi B

Larer(e) Tom Gerlach

Hold Hhx 2a

Oversigt over gennemforte undervisningsforlgb

Titel 1 Virksomheden og dens gkonomi
Titel 2 Virksomhedens rapportering
Titel 3 Virksomhedsanalyse

Beskrivelse af det enkelte undervisningsforleb (1 skema for hvert forlgb)
Retur til forside

Titel 1

Virksomheden og dens gkonomi

Indhold

Opstart af virksomhed og virksomheden i vaekst

Nggleord ved opstart af virksomhed:
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Den succesfulde startup-virksomhed (den gode ide, iveerksetteren, produkter og
kunder).

Priskalkulation.

VO /KO samt Dakningsbidrag med mere.

Budgettering herunder etableringsbudgettet, resultatbudgettet og likviditetsbud-
gettet.

Startup-virksomhedens ejerformer.

Forretningsmodeller (Business Model Canvas).

Nggleord ved virksomheden i vaekst

Den succesfulde virksomhed (udvikling i toplinje, bundlinje, antal beskeefti-
gede).

Virksomhedens mission, vision og verdier.

Vekstvirksomhedens ejerformer.

Virksomhedens interessenter beskrevet ved stakeholder/shareholder tankegan-
gen.

Forlaget Systime Ibogen Virksomhedsgkonomi B (leereplan 2017)
Kapitel 1 Opstart af virksomhed

Kapitel 2 Virksomhedstyper og ejerformen

Kapitel 3 Virksomhedens gkonomi

Kapitel 4 Indteegter og omkostninger

Kapitel 5 Virksomhedens indtjening

Kapitel 6 Forretningsplan og forretningsmodel

Kapitel 7 Virksomhedens interessenter

Kapitel 8 Virksomheden i vaekst

Omfang

Ca. 150 lektioner

Saerlige fokus-
punkter

Der anvendes deduktiv undervisningsmetode til indleering af faglige begreber
og metoder og en elevaktiverende arbejdsform ved den praktiske anvendelse af
begreber og metoder i forbindelse med lgsning af diverse problemstillinger.

Med udgangspunkt i et problembaseret undervisningsprincip foretages der en
progression fra klasserum (deduktiv undervisning) til treeningsrum (induktiv un-
dervisning)

Vasentligste
arbejdsformer

| tilrettelaeggelsen af undervisningen er der lagt vaegt pa at eleverne i arbejdet
udvikler bade faglige og personlige kompetencer

Falgende arbejdsformer finder anvendelse:

e Forelaesning v/lerer
e Gruppesamarbejde
e Eksamenstraening (praesentation)

Den lgbende evaluering (formative) bygger pa elevernes skriftlige arbejder og
generelle deltagelse i undervisningen. Evalueringerne finder sted som individu-
elle samtaler, dels som gruppesamtaler.
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Den summative evaluering har som formal at give en endelig vurdering af ele-
vens opnaelse af kompetencer, som er malet med undervisningen. Der vil lg-
bende blive foretaget evalueringer af den enkelte elev. (test af elevens stand-
punkt)
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Titel 2

Virksomhedens Rapportering

Indhold

Udarbejdelse og preesentation af arsrapporten og CSR-rapportering

Nagleord ved udarbejdelse og preesentation af arsrapporten:

Virksomhedens registreringssystem, herunder kontoplanens opbygning.

Opstilling af resultatopggrelse, balance og noter for en handels- og produktionsvirksomhed.
Arsrapportens formal.

Arsrapportens struktur og regnskabsklasser.

Grundlaeggende krav til arsrapporten.

Arsrapportens enkelte elementer.

Arsrapporten pa engelsk.

Koncernregnskabet.

Nggleord ved CSR-rapportering:

Virksomhedens samfundsansvar.

CSR-aktiviteter (Ashridges model)

CSR rapporteringens formal (lovkrav og retningslinjer).
Virksomhedens kommunikation af samfundsansvar

Forlaget Systime Ibogen Virksomhedsgkonomi B (leereplan 2017)
Kapitel 9 Arsregnskabet og registreringssystemet

Kapitel 10 Det samlede regnskabssystem

Kapitel 11 Arsrapporten

Kapitel 17 CSR

Omfang

Ca. 40 lektioner

Saerlige fo-
kuspunkter

Der anvendes deduktiv undervisningsmetode til indleering af faglige begreber og metoder og en
elevaktiverende arbejdsform ved den praktiske anvendelse af begreber og metoder i forbindelse
med Igsning af diverse problemstillinger.

Med udgangspunkt i et problembaseret undervisningsprincip foretages der en progression fra klas-
serum (deduktiv undervisning) til treeningsrum (induktiv undervisning)

Vasentligste
arbejdsformer

| tilretteleeggelsen af undervisningen er der lagt veegt pa at eleverne i arbejdet udvikler bade faglige
og personlige kompetencer

Foglgende arbejdsformer finder anvendelse:

e Foreleesning v/leerere
e Gruppesamarbejde/projektarbejde
e Eksamenstreening (praesentation)
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It anvendes til problemlgsning, informationssggning og som praktisk redskab til fremstilling af ta-
beller samt diagrammer.

Eleverne skal arbejde med IT inden for forskellige omrader:

e Informationssggning
o Excel regneark (til opstilling af tabeller og diagrammer)
. Word

Retur til forside
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Titel 3

Virksomhedsanalyse

Indhold

Analyse af virksomhedens gkonomiske udvikling pa baggrund af arsrapporter og
andet eksternt materiale pa dansk og engelsk. Analyse af virksomhedens CSR-ind-
sats. Strategisk analyse af veaerdiskabelse, konkurrence og veaekst samt udvikling af
virksomhedens forretning

Nggleord analyse af virksomhedens gkonomiske udvikling pa baggrund af arsrap-
porter og andet eksternt materiale pa dansk og engelsk:

Regnskabsanalysens formal og indhold.

Analyse af rentabilitet (afkastningsgrad, overskudsgrad og aktivernes omsetnings-
hastighed, egenkapitalens forrentning, geeldsrente og gearing).

Analyse af indtjeningsevne (overskudsgrad, udvikling i omsatning-omkostningsfor-
holdet).

Analyse af kapitaltilpasning (aktivernes omsatningshastighed).

Analyse af soliditet og likviditet.

Nggletal pa engelsk.

Benchmarking med branchen.

Nggleord analyse af virksomhedens CSR-indsats.
Nggletal til analyse af CSR-indsats.
Undersggelse af virksomheders CSR-indsats.

Nggleord Strategisk analyse af vardiskabelse, konkurrence og veekst samt udvikling
af virksomhedens forretning:

Strategibegrebet

strategiernes hovedformal

strategityper, strategimodeller

Analyse af veerdikede

Vakststrategi

konkurrencestrategi og konkurrencesituationen i branchen.

Analyse af kritiske succesfaktorer.

Analyse og udvikling af virksomhedens forretning med Business Model Canvas.

Forlaget Systime Ibogen Virksomhedsgkonomi B (leereplan 2017)
Kapitel 12 @konomiske analyser

Kapitel 13 Analyse af rentabiliteten

Kapitel 14 Analyse af indtjeningen

Kapitel 15 Analyse af kapitaltilpasningsevnen
Kapitel 16 Analyse af soliditet og likviditet
Kapitel 18 CSR-rapportering og analyse

Kapitel 19 Strategiens kendetegn

Kapitel 20 Strategisk analyse af eksterne forhold
Kapitel 21 Strategisk analyse af interne forhold
Kapitel 22 Den strategiske plan

Kapitel 23 Udvikling af forretningsmodel
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Omfang Ca. 100 lektioner
Saerlige Der anvendes deduktiv undervisningsmetode til indleering af faglige begreber og metoder
fokus- og en elevaktiverende arbejdsform ved den praktiske anvendelse af begreber og metoder i
punkter forbindelse med lgsning af diverse problemstillinger.
Med udgangspunkt i et problembaseret undervisningsprincip foretages der en progression
fra klasserum (deduktiv undervisning) til treeningsrum (induktiv undervisning)
Vasent- | tilretteleeggelsen af undervisningen er der lagt veegt pa at eleverne i arbejdet udvikler bade
ligste ar- faglige og personlige kompetencer
bejdsfor-
mer Folgende arbejdsformer finder anvendelse:

e Foreleesning v/leerer
o Gruppesamarbejde/projektarbejde
e Eksamenstraening (praesentation)

It anvendes til problemlgsning, informationssggning og som praktisk redskab til fremstilling
af tabeller samt diagrammer.

Eleverne skal arbejde med IT inden for forskellige omrader:

e Informationssggning
o Excel regneark (til opstilling af tabeller og diagrammer)
e Word

Retur til forside
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